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Ulbrokas vidusskolas padomes nolikums

I. Visparigie jautajumi
1.Ulbrokas vidusskolas padomes (turpmak — Padome) nolikums izdots saskana ar Latvijas

Republika speka esoSiem normativajiem aktiem un Ulbrokas vidusskolas (turpmak —
izglitibas iestade) nolikumu.

2.Nolikums nosaka Padomes sastavu, darba organizaciju, Padomes loceklu uznemsanas un
izslégSanas kartibu, lémumu pienemsanas kartibu un informacijas pieejamibu.

3.Padome ir izglitibas iestades kolegiala institiicija.!
4.Padomes mérkis:

4.1.veicinat izglitibas iestades vadibas, pedagogu, izglitojamo un vinu likumisko parstavju
savstarp&ju sadarbibu;

4.2.veicinat sadarbibu ar valsts un paSvaldibas institicijam, ka arT nevalstiskajam
organizacijam, ciktal tas saistits ar izglitibas iestades darbibu.

5.Padome savas kompetences? ietvaros:
5.1.sniedz priekSlikumus izglitibas iestades attistibai;

5.2.piedalas izglitibas procesa un ta rezultatu apsprieSana un sniedz ieteikumus izglitibas
kvalitates pilnveidei;

5.3.sniedz priekSlikumus par izglitojamo un izglitibas iestades darbinieku tiestbam un
pienakumiem;

5.4.sniedz prieksSlikumus par darba organizaciju, budzeta sadalijjumu un izglitibas
programmu istenoSanu;
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5.5.lemj par Izglitibas likuma 1. panta 12.5 punkta “n” apakSpunktd minétajiem
individualajiem macibu piederumiem;

5.6.lemj par macibu un audzinasanas procesa izmantoto metozu un informacijas atbilstibu
izglitojamo tikumiskajai attistibai;

5.7.risina organizatoriskus jautajumus savas kompetences ietvaros;

5.8.veicina izglitibas iestades sadarbibu ar sabiedribu;

! Izglitibas likums, 31. panta pirma dala

2 Izglitibas likums, 31. panta tresa dala



5.9.informée par savu darbibu un pienemtajiem l[émumiem;
5.10.veic citus normativajos aktos noteiktos pienakumus.
6.Padomes locekl]u darbs Padome ir brivpratigs un netiek materiali atlidzinats.

7.Izglitibas iestades direktors nodroSina Padomes izveidi un darbibu un vismaz reizi macibu
gada sniedz Padomei atskaiti par izglitibas procesu un ta rezultatiem, ka ar1 par izglitibas
iestades darba organizacijas apstakliem.?

I1. Padomes sastavs
8.Padomé darbojas $§adas parstavniecibas grupas:*
8.1.izglitojamo vecaku (personu, kas realizé aizgadibu) (turpmak — vecaki) delegéti
parstavji. Izglitibas iestades darbinieks nevar tikt delegéts Padomé ka vecaku
parstavis;
8.2.izglitojamo delegeti parstaviji,
8.3.izglitibas iestades pedagogu un citu darbinieku delegéti parstaviji.

9.Padomes sastava ietilpst ar1 izglitibas iestades direktors un izglitibas iestades dibinataja
delegéts parstavis.

10.Padomé vecaku parstaviji ir vairakuma. Padomes priekSsédetajs, priekSseédetaja vietnieks un
sekretars tiek ievéleti no vecaku parstavju vidus.’

11.No katras izglitibas iestades klases grupas tick delegéts vismaz viens vecaku parstavis
darbam Padomé.

12.Padomes loceklu skaits netiek ierobeZzots.

II1. Padomes loceklu uznemsana un pilnvaras

13.Katra macibu gada sakuma izglitibas iestades direktors informé& vecakus par iesp&ju
iesaistities Padomes darba.

14.Jaunus vecaku parstavjus darbam Padome iev€l€ macibu gada pirmaja klases vecaku sapulce
vai, ja nepiecieSams, tuvakaja planotaja klases vecaku sapulcé ar klatesoSo balsu
vairakumu.®  Klases audzinatajs informé izglitibas iestades direktoru par ievélgto parstavi.

15.1zglitojamo parstavjus delege skolénu pasparvalde, informgjot izglitibas iestades direktoru.
16.Pedagogu parstavjus ievéle pedagogiska padome.

17.Citus darbinieku parstavjus delegé izglitibas iestades direktors.

18.1zglitibas iestades dibinatajs delegé savu parstavi un informé izglitibas iestades direktoru.

19.1zglitibas iestades direktors apkopo sanemto informaciju par parstavniecibas grupu
1zvirzitajiem parstavjiem un ne vélak ka piecas darba dienas pirms Padomes kartgjas sedes
elektroniski nosiita to Padomes priekssédetajam.

8 Izglitibas likums, 30. panta tresa dala
4 Izglitibas likums, 31. panta pirma dala
5 Izglitibas likums, 31. panta otra dala

6 Izglitibas likums, 31. panta otra dala



20.Padomes priekssedetaju, priekSsedetaja vietnieku un sekretaru ievéle€ uz vienu macibu gadu
katra macibu gada Padomes pirmaja s€d€, un vinu pilnvaru termin$ beidzas Iidz ar jaunu
parstavja ievélésanu.

21.Citi Padomes locekli ir Padomes sastava lidz bridim, kad tie tiek izslégti no Padomes vai to
vieta $aja nolikuma noteiktaja kartiba tiek deleggts cits parstavis.

22.Ja kads no Padomes locekliem tiek izsl€gts no Padomes sastava, izglitibas iestades direktors
vai Padomes priekss€détajs informé attiecigo parstavniecibas grupu (izglitibas iestades
dibinataju, skolénu pasparvaldi, pedagogisko padomi vai attiecigas klases audzinataju), kas
nodro$ina jauna parstavja delegéSanu ne vélak ka divu méneSu laika no informacijas
sanemsanas dienas.

23.Padomes locekli var izslégt no Padomes sastava ar Padomes 1émumu, ja ir konstatéts vismaz
viens no Siem nosacijumiem:

23.1.Padomes loceklis bez attaisnojosa iemesla neapmekl€ divas Padomes sédes péc kartas;

23.2.Padomes loceklis sistematiski nepilda $aja nolikuma noteiktos pienakumus vai ignore
Padomes lémumus;

23.3.Padomes locekla riciba neatbilst Izglitibas likuma 31. panta noteiktajai Padomes
kompetencei;

23.4.Padomes locekla riciba neatbilst visparpienemtam &tikas normam;

23.5.Padomes locekla riciba vai publiski izteikumi par izglitibas iestadi nav lojali
(godpratigi, korekti, cienpilni) un kait€ izglitibas iestades vai Padomes reputacijai;

23.6.Padomes loceklis objektivu iemeslu del ilgstoSi nespg pildit Padomes locekla
pienakumus, par ko Padome tiek informéta.

IV. Lémumu pienemsanas kartiba
24 Padomes séde ir lemttiesiga, ja taja piedalas vismaz:
24.1.desmit vecaku parstavji, taja skaita Padomes priekSsedétajs vai priekSsedetaja
vietnieks;
24.2 Cetri izglitibas iestades parstavji, taja skaita direktors vai prombitnes laika delegéts
parstavis;
24.3.viens iestades dibinataja parstavis.
25.Balsosana piedalas tikai Padomes locekli, un katram Padomes loceklim ir viena balss.

26.Balsosana jaievero noteiktais lemttiesigo parstavju kvorums, un vecaku parstavjiem javeido
vairakums attieciba pret citam parstavniecibas grupam.

27.Leémumi tiek pienemti atklata balsojuma ar vienkarSu balsu vairakumu. Padome 1émumus
pienem klatienes vai elektroniska balsojuma.

28.Elektroniskas balsoSanas gadijuma l€émuma projektu, pamatojumu par elektroniskas
balsoS$anas nepiecieSamibu un aicinajumu nobalsot Padomes locekliem nosiita izmantojot
elektroniskas sazinas lidzeklus (piemé&ram, e-pastu vai citas platformas) ne velak ka tris
darba dienas pirms balsoSanas termina beigam.

29.Ja Padomes s&d€ vai elektroniskaja balsojuma piedalas nepietickams lemttiesigo Padomes
loceklu skaits, attiecigais jautajums var tikt atkartoti virzits izskatiSanai un balsoSanai.



Atkartotas balsoSanas gadijuma lémumu pienem ar vienkarSu balsu vairakumu no klatesoso
Padomes loceklu skaita.

30.Ja balsu skaits sadalas vienadi, iz8kirosa ir Padomes prieks$sédétaja balss, vina prombiitnes
laika — Padomes priekS$sédetaja vietnieka balss.

V. Padomes darba organizacija
31.Padomes pirma séde notiek katra macibu gada oktobra otraja treSdiena.
32.Padomes pirmas sédes darba kartiba ietver:

32.1.Padomes loceklu savstarp&ju iepazisanos;

32.2.izglitibas iestades vadibas uzrunu;

32.3.Padomes priekssedetaja ievelesanu;

32.4 Padomes priekSseédétaja vietnieka ieveleSanu;

32.5.Padomes sekretara ievelésanu;

32.6.jaunieveleta Padomes prieks$sédetaja uzrunu;

32.7 jautajumu un priekslikumu izskatisanu.

33.Padomi vada priekSsédetajs, kuram ir vietnieks, kas nepiecieSamibas gadijuma pilda
priek$seédetaja pienakumus.

34.Padomes locekliem ir pienakums aktivi piedalities Padomes darba un apmeklét Padomes
sédes. Ja loceklis nevar piedalities s€dé, vin$ var delegét citu parstavi no savas
parstavniecibas grupas, par to inform&jot priekSseédetaju.

35.Padomes prieksseédetajs:
35.1.organizé Padomes darbu;
35.2.apstiprina Padomes s€Zu darba kartibu, sasauc un vada Padomes s€des;
35.3.izsaka priekslikumus izglitibas iestades attistibas planam,;

35.4.1r tiesigs prasit un sanemt no izglitibas iestades direktora un Ropazu novada
pasvaldibas ar izglitibas iestades darbibu saistitos dokumentus un informaciju, kas
izsniedzami saskana ar LR normativajiem aktiem;

35.5.1r tiesigs prasit izglitibas iestades direktoram vai Ropazu novada paSvaldibai parskatu
vai informaciju par izglitibas iestades darbibas jautajumiem,;

35.6.1r tiesigs palidzet Skolénu pasparvaldei dazadu jautajumu risinaSana.

35.7.sagatavot Padomes sadarbibas plana projektu konkrétam macibu gadam (vai ilgakam
laika periodam);

35.8.iesaka izskatama jautajuma optimalu risinajumu;
35.9.veicina mérktiecigu dialogu un diskusijas par aktualiz€tajam problémam;
35.10.seko I1dzi Padomes s€Zu lémumu izpildei.

36.Padomes s€des notiek vismaz Cetras reizes macibu gada. Katras nakamas sédes norises
datumu Padome nosaka iepriek$gja sede.

37.Sédes sasauc Padomes priekSsedetajs, priekSsédetaja vietnieks vai izglitibas iestades
direktors, nosakot ari sé€des norises formu — klatieng, attalinati (izmantojot tieSsaistes
videokonferences sarunu rikus, pieméram, MS Teams, Zoom u.c.) vai hibrida formata.



38.Attalinata vai hibrida s€dé tiek nodrosinata dalibnieku identifikacija un iesp€ja pilnvertigi
piedalities diskusijas un balso$ana. Balso$ana var notikt tieSsaistes platformas vai mutiski,
fiks€jot rezultatus protokola. Daliba attalinati tiek uzskatita par klatbutni kvoruma
noteikSanai.

39.Informacija par Padomes s&des norises laiku, darba karttbu un par izskatamajiem
jautajumiem un dokumentiem, tiek elektroniski nosiitita Padomes locekliem ne vélak ka
piecas darba dienas pirms sédes. Papildinajumus darba kartibai Padomes locekli iesniedz ne
velak ka tris darba dienas pirms sédes, bet materialus var papildinat lidz vienai dienai pirms
sédes.

40.Arkartas séde tiek sasaukta neatlickamu jautajumu izskatiSanai. Uzaicindgjums un
pamatojums tiek nosiitits ne velak ka 24 stundas pirms sédes. Arkartas séde izskata tikai
jautajumu, kura dél ta sasaukta.

41.Padomes priekssedetajs vai izglitibas iestades direktors var uzaicinat uz sédém izglitibas
iestades darbiniekus, atbalsta personas vai citas fiziskas vai juridiskas personas informacijas
sniegSanai par attiecigo jautajumu.

42 Padomes sekretars vai vina prombitnes laika Padomes priek$seédétajs vai vietnieks ir
atbildigs par Padomes sédes dalibnicku registraciju un lemtspgjas noteikSanu.

43.Padomes priekSsedetajs vai ta vietnieks var sasaukt atsevisku sedi tikai vecaku parstavjiem.

VI. Protokolésana un informacijas pieejamiba

44 Padomes sedes tiek protokolétas. Protokols tiek sagatavots elektroniska dokumenta veida,
un tam pievieno dalibnieku sarakstu.

45 Protokolista pienakumus veic Padomes sekretars.
46.Protokola projekts tiek nosiitits Padomes locekliem piecu darba dienu laika péc sédes.

47.Ja divu darba dienu laika péc protokola nosiitiSanas netiek sanemti iebildumi vai ieteikumi
par preciz€jumiem, protokols uzskatams par apstiprinatu.

48.Protokolu elektroniski paraksta priek§sédetajs vai vietnieks ar droSu elektronisko parakstu.

49.Padomes nolikums, Padomes sastavs un sézu protokoli tiek publiceti izglitibas iestades
timek]vietné.

50.Padomes s€zu sasaukSanai, lemumu pazinoSanai, informacijas pieejamibas un efektivas
komunikacijas nodroSinasanai Padome izmanto izglitibas iestadei pieejamos sazinas
kanalus, pieméram, informacijas nosiitiSana uz Padomes dalibnieku noraditajiem e-pastiem,
talruna vai privata saruna, izglitibas iestades majas lapa, viet€jais laikraksts un televizija,
informacija pie zinojumu déliem, vestules pa pastu, socialie mediji, specializétie portali,
regulara anketéSana un viedoklu sistematiska apkopoSana, vecaku sapulces, radosas
darbnicas gimeném, talkas, saliedéSanas un izklaides pasakumi utt., ko izglitibas iestadé var
iniciét un organizet gan izglitibas iestades, gan vecaku, gan izglitojamo parstavji.

51.Vecaku parstavji regulari informe savas klases grupas vecakus par Padomes 1émumiem un
nepiecieSamibas gadijuma sniedz skaidrojumus klases grupas vecakus sapulcés vai
izmantojot elektroniskas sazinas platformas (pieméram, e-klasi, e-pastu, klases sazinas
grupas lietotn€s).

52.Padomes I[€émumiem ir ieteikuma raksturs bez tiestbam mainit izglitibas iestades direktora
lémumus.



53.Par Padomes I€émumiem direktors p&c nepiecieSamibas informé izglitibas iestades
pedagogus, citus darbiniekus, izglitojamos un vecakus.

54 Nepieciesamibas gadijuma informaciju vecakiem nostta ari Padomes prieksSsédétajs.
VII. Nosleguma jautajumi

55.Izmainas un papildinajumus nolikuma apspriez Padomes sédé, noformé& rakstiski ka
papildinajumu vai labojumu. Izmainas nolikuma apstiprina Padomes s€dg.

56.Atzit par speku zaud&jusu izglitibas iestades Padomes 2025.gada 22.maija nolikumu Nr.3.2.

57 Nolikums stajas speka nakamaja diena péc ta parakstisanas.



